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دبیرخانه دیده‌بانی سلامت



1. Human Capital Index (HCI)

پیام های اصلی

   در ســال 2020 مــیلادی براســاس گــزارش بانــک جهانــی  از 174 کشــور دنیــا، ســنگاپور رتبــه اول و 
پــس از آن هنگ کنــگ و ژاپــن بــه ترتیــب بــا نمــرۀ شــاخص 0/88، 0/81 و 0/80 را داشــتند؛

 � در ســال 2020 جایــگاه ایــران بــا نمــرۀ شــاخص  0/59 در رتبه بنــدی شــاخص ســرمایۀ انســانی 
در بیــن 174 کشــور دنیــا، رتبــه 100 و در بیــن 22 کشــور منطقــۀ چشــم انداز رتبــه 8 را دارا بــود.

مقدمه
شاخص سرمایۀ انسانی

بانــک جهانــی شــاخص ســرمایۀ انســانی1 را به عنــوان شــاخصی بــرای موفقیــت اقتصــادی کشــورها در نظــر 
گرفتــه اســت. ایــن شــاخص از حاصل ضــرب ســه شــاخص در 3 حــوزه آمــوزش، بقــا و سلامــت تشــکیل 
شده اســت و کشــورها را بــا توجــه بــه مقــدار ســرمایه گذاری در آمــوزش و ارائــه خدمــات سلامــت بــرای 
جوانــان به عنــوان نیــروی مولــد آینــده رتبه بنــدی می کنــد. بــرای اطلاعــات بیشــتر در مــورد تعریــف و نحــوه 
محاســبه شــاخص ســرمایۀ انســانی می توانیــد بــه گزاره بــرگ شــاخص ســرمایۀ انســانی در ایــران در مقایســه 
بــا ســایر کشــورها کــه توســط مؤسســه ملــي تحقيقــات سلامــت تهیــه شــده اســت بــه آدرس اســتنادی زیــر 

مراجعــه نماییــد.
https://nihr.tums.ac.ir/ZeGso

وضعیت ایران از نظر شاخص سرمایۀ انسانی

   نمـــرۀ شـــاخص »ســـرمایۀ انســـانی ایـــران« در ســـال 2020، عـــدد 0/59 اســـت. اگـــر یـــک کـــودک ایرانـــی 
در ســـال ۲۰۲۰ متولـــد شـــده باشـــد و تمـــام امکانـــات آموزشـــی و سلامتـــی برایـــش فراهـــم باشـــد، در 
ــاخص  ــن شـ ــرد. در ایـ ــد کـ ــود را کســـب خواهـ ــوه خـ ــی بالقـ ــل توانایـ ــد از حداقـ ــط ۵۹ درصـ ــالی فقـ بزرگسـ
رتبـــه ایـــران در ســـال 2018، 9 بـــوده اســـت و در ســـال 2020، 8 اســـت امـــا مقـــدار شـــاخص تغییـــری نکـــرده 

اســـت؛

ـــی از  ـــه عبارت ـــران در ســـال 2020، ۹۹ درصـــد اســـت؛ ب ـــر 5 ســـال« در ای ـــدن کـــودکان زی    احتمـــال »زنده مان
هـــر 100 کودکـــی کـــه در ایـــران متولـــد می شـــود، ۹۹ نفـــر از آنهـــا احتمـــالاًً تـــا ســـن 5 ســـالگی زنـــده خواهنـــد 

مانـــد. ایـــن شـــاخص در ســـال 2018 نیـــز همیـــن مقـــدار بوده اســـت؛

   شـــاخص »ســـال های مـــورد انتظـــار حضـــور در مدرســـه« نشـــان می دهـــد کـــه در ایـــران در ســـال 2020 
اگـــر کودکـــی مدرســـه را آغـــاز کنـــد، انتظـــار مـــی رود تـــا 18 ســـالگی خـــود به طـــور میانگیـــن 11/85 ســـال در 

ــال بوده اســـت؛ ــال 2018، 11/7 سـ ــه باشـــد. مقـــدار عـــددی ایـــن شـــاخص در سـ مدرسـ

ــال 2020، در  ــران در سـ ــوزان در ایـ ــده«، دانش آمـ ــوازن شـ ــرات تســـت‌های متـ ــاخص »نمـ ــاس شـ ــر اسـ    بـ
تســـت هایی کـــه مقیـــاس آن از 300 )به عنـــوان کمتریـــن عملکـــرد( و 625 )به عنـــوان بالاتریـــن عملکـــرد( 
اســـت، به طـــور میانگیـــن نمـــره 432 را کســـب می کننـــد. ایـــن شـــاخص در ســـال 2018 نیـــز همیـــن مقـــدار 

بوده‌اســـت؛

   بـــا در نظـــر گرفتـــن شـــاخص »ســـال های حضـــور در مدرســـه اصلاح شـــده بـــا مقـــدار یادگیـــری« کـــه نشـــان 
ــا در  ــور آنهـ ــال های حضـ ــد، میانگیـــن سـ ــه انـــدازه یادگیـــری دارنـ ــاًً چـ ــوزان ایرانـــی واقعـ می دهـــد دانش آمـ
مدرســـه در ســـال 2020 فقـــط 8/19 ســـال اســـت. در واقـــع شـــکاف یادگیـــری کـــه بیانگـــر تفـــاوت ســـال های 
حضـــور در مدرســـه و ســـال هایی کـــه واقعـــاًً یادگیـــری صـــورت می گیـــرد می باشـــد، در ایـــران 3/66 ســـال 

اســـت. ایـــن شـــاخص در ســـال 2018 نیـــز همیـــن مقـــدار بـــوده اســـت؛

   »درصـــد زنده مانـــدن بزرگســـالان 15 تـــا 60 ســـال« در ایـــران در ســـال 2020، 93 درصـــد اســـت کـــه نشـــان 
می دهـــد 93 درصـــد از جمعیـــت  15ســـال، تـــا ســـن 60 ســـالگی زنـــده خواهنـــد مانـــد. مقـــدار ایـــن شـــاخص 

در ســـال 2018، 92 درصـــد بـــوده  اســـت.

   در ســـال 2020 بـــرای شـــاخص »رشـــد ســـالم« بـــرای ایـــران عـــددی گـــزارش نشـــده اســـت. امـــا در ســـال 
2018، ۹۳ نفـــر از هـــر100 کودکـــی کـــه در ایـــران متولـــد می شـــدند، از رشـــد کافـــی برخـــوردار بودنـــد و فقـــط 

7 کـــودک از رشـــد ناکافـــی رنـــج می بردنـــد.

nihr.tums.ac.ir

دریافت نسخه الکترونیکی

 معرفی گزاره برگ
برای  خلاصه  نوشتاری  گزاره برگ 
است  چارچوبی  در  اطلاعات  ارائه 
برجسته  آن  در  کلیدی  نکات  که 

شده است.

  در پاسخ به چه پرسش هایی 
تدوین شده است؟

بیـــن  در  ایـــران  جایـــگاه 
کشـــورهای دنیـــا و کشـــور های 
منطقـــۀ چشـــم‌انداز در شـــاخص 
چگونـــه  انســـانی  ســـرمایۀ 

ــت؟ اسـ

  شامل چه مواردی است؟
گزاره بـــرگ  ایـــن  منبـــع 
در  جهـــانی  بانـــک  گـــزارش 
ـــانی  ـــرمایۀ انس ـــاخص س ـــورد ش م

می باـــشد.   2020 ســـال  در 

 شامل چه مواردی نیست؟
ــات  ــرگ از اطلاع ــن گزاره ب در ای
ماننــد  گزارش هــا  ســایر 
گزارش هــای کشــوری اســتفاده 
نشــده اســت و ممکــن اســت 
ــا  ــاخص ها ب ــرخی از ش ــر ب مقادی
ــاوت  ــوری تف ــمی کش ــدد رس ع

داــشته باــشد. 
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جدول 1: وضعیت شاخص سرمایۀ انسانی به همراه اجزای آن در مقایسه با کشورهای منطقۀ چشم انداز براساس گزارش بانک جهانی
)منتشر شده در سال 2020 میلادی(

شاخص 
سرمایۀ انسانی

درصد 
زنده ماندن 

بزرگسالان 15 
تا 60 سال

جمعیتی از 
کودکان که 
رشد کافی 

دارند

سال های مورد انتظار 
حضور در مدرسه که با 
معیار یادگیری اصلاح 

شده است

نمرات تست 
متوازن شده

سال های مورد 
انتظار حضور 

در مدرسه

احتمال 
زنده ماندن تا 
سن 5 سالگی

نام کشور رتبه

0/67 0/94 - 9/65 448 13/46 0/99 امارات متحده 
عربی 1

0/65 0/93 - 9/29 452 12/85 0/99 بحرین 2

0/65 0/91 0/94 9/23 478 12/07 0/99 ترکیه 3

0/64 0/96 - 8/78 427 12/83 0/99 قطر 4

0/63 0/84 0/92 9/13 416 13/71 0/99 قزاقستان 5

0/61 0/91 - 8/64 424 12/76 0/99 عمان 6

0/60 0/85 0/88 8/65 420 12/87 0/98 قرقیزستان 7

0/59 0/93 - 8/19 432 11/85 0/99 ایران 8

0/58 0/88 0/82 8/28 416 12/44 0/98 آذربایجان 9

0/58 0/92 - 7/89 399 12/36 0/99 عربستان 
سعودی 10

0/58 0/89 0/91 7/99 443 11/28 0/99 ارمنستان 11

0/58 0/89 0/93 8/05 412 12/20 0/98 فلسطین 12

0/57 0/85 - 8/27 400 12/94 0/99 گرجستان 13

0/56 0/94 - 7/38 383 12/03 0/99 کویت 14

0/55 0/89 - 7/67 430 11/14 0/98 اردن 15

0/52 0/93 - 6/34 390 10/16 0/99 لبنان 16

0/50 0/87 0/82 6/79 391 10/86 0/97 تاجیکستان 17

0/41 0/84 0/87 4/03 363 6/93 0/97 عراق 18

0/41 0/85 0/62 5/08 339 9/37 0/93 پاکستان 19

0/40 0/79 0/62 5/05 355 8/90 0/94 افغانستان 20

0/38 0/79 0/62 4/30 380 7/08 0/94 سودان 21

0/37 0/80 0/54 4/18 321 8/13 0/95 یمن 22
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شکل 1: مقدار شاخص سرمایۀ انسانی در کشورهای منطقۀ چشم انداز 1399 )2020(
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نتیجه گیری

بررســـی شـــاخص ســـرمایۀ انســـانی ایـــران در ســـال ۲۰۲۰ نشـــان می دهـــد کـــه ایـــران بـــا نمـــره 0/59 در رتبـــه 
۱۰۰ جهانـــی و هشـــتم در بیـــن ۲۲ کشـــور منطقـــۀ چشـــم انداز قـــرار دارد. ایـــن بـــه ایـــن معنـــی اســـت کـــه 
یـــک کـــودک ایرانـــی کـــه در ســـال ۲۰۲۰ متولـــد شـــده باشـــد و تمـــام امکانـــات آموزشـــی و سلامتـــی برایـــش 
فراهـــم باشـــد، در بزرگســـالی فقـــط ۵۹ درصـــد از حداقـــل توانایـــی بالقـــوه خـــود را کســـب خواهـــد کـــرد. در 
بیـــن حوزه هـــای ســـرمایه انســـانی شـــاخص های سلامـــت ماننـــد احتمـــال زنده مانـــدن تـــا ســـن 5 ســـالگی 
)۹۹ درصـــد( و درصـــد زنده مانـــدن بزرگســـالان )۹۳ درصـــد( در ســـطح مطلوبـــی قـــرار دارنـــد، امـــا نظـــام 
آموزشـــی بـــا چالش هـــای اساســـی روبـــه رو اســـت. شـــکاف 3/66 ســـاله یادگیـــری )تفـــاوت بیـــن ســـال های 
مـــورد انتظـــار حضـــور در مدرســـه و ســـال های مـــورد انتظـــار حضـــور در مدرســـه کـــه بـــا معیـــار یادگیـــری اصلاح 
شـــده اســـت( و نمـــره متوســـط ۴۳۲ از ۶۲۵ در نمـــرات تســـت متـــوازن شـــده، نشـــان دهنده ضعـــف نظـــام 
ــه ای  ــه منطقـ ــود جزئـــی در رتبـ ــود بهبـ ــا وجـ ــروری اســـت. همچنیـــن، بـ ــای ضـ ــال مهارت هـ آموزشـــی در انتقـ
ایـــران از نهـــم در ۲۰۱۸ بـــه هشـــتم در ۲۰۲۰، نمـــره کلـــی شـــاخص ســـرمایۀ انســـانی بـــدون تغییـــر باقـــی مانـــده 
اســـت. بـــرای ارتقـــای ایـــن شـــاخص، بازنگـــری در روش هـــای آموزشـــی بـــا تأکیـــد بـــر یادگیـــری عمیـــق، کاهـــش 
شـــکاف یادگیـــری و همســـویی آمـــوزش بـــا نیازهـــای بـــازار کار ضـــروری اســـت. در مجمـــوع، تحـــول ســـاختاری 

در نــظـام آــمـوزش ــبـرای بهرهــبـرداری از پتانــسـیل کاــمـل نــیـروی انــسـانی کــشـور پیــشـنهاد میــگـردد.
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مؤسسۀ ملی تحقیقات سلامت جمهوری اسلامی ایران، سازمانی است که برای دیده بانی وضعیت سلامت، تولید 

و ترویج به کارگیری شواهد علمی مورد نیاز برنامه ریزان و سیاستگذاران سلامت در سطح ملی ایجاد شده است.

تمرکز اصلی فعالیت های مؤسسه برروی نتایج و پیامدهای اقدامات و مداخلات انجام شده در حوزه سلامت است.

مؤسسۀ ملی تحقیقات سلامت جمهوری اسلامی ایران در تلاش است با عمل به رسالت خود به عنوان دیده بان 

از همه توان دانشی داخل کشور و به کارگیری ظرفیت های بین المللی، ضمن پیش بینی  بااستفاده  سلامت کشور 

برای  مؤثر  مداخلات  نظام های سلامت،  سایر  تجربیات  از  بااستفاده  نظام سلامت؛  شاخص های  رصد  و  روندها 

اصلاحات در نظام سلامت را طراحی و توصیه کند و در صورت اجرای آن ها به ارزیابی و پایش مداخلات می پردازد. 

از سویی به عنوان مرجع و مشاور تأمین شواهد علمی تصمیم گیران سلامت در کشور و دیده بانی منطقه شناخته 

شده و از این طریق مجریان و متولیان حوزه سلامت را در دستیابی به جامعۀ سالم یاری می کند.

گزاره برگ حاضر توسط مؤسسه ملی تحقیقات سلامت جمهوری اسلامی ایران تهیه شده است.


